COMUNE DI SANT’EGIDIO ALLA VIBRATA

(Provincia di Teramo)
Tel. 0861/846511 — Fax 0861/840203 — Part. IVA: 00196900674
e-mail: info@comune.santegidioallavibrata.te.it

SEGRETARIO COMUNALE

DETERMINAZIONE COPIA
Numero 12 del 10/07/2020

Reg. generale n. 179

Oggetto: APPROVAZIONE VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DIRIGENZIALE PER
L’AREA TECNICA AMBIENTE E TERRITORIO.

IL SEGRETARIO COMUNALE

Vista la Deliberazione della G.C. n.163 del 17/10/2002, esecutiva, con la quale veniva
approvato il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il Decreto del Sindaco con il quale sono stati nominati i Responsabili di Area;
Visto il D. L.vo n.267 del 18 agosto 2000 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento
degli Enti Locali";

Vista la L. n.241/1990 sul procedimento amministrativo;



Richiamate le deliberazioni della Giunta Comunale:

-n.117 del 27/12/2018, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale
¢ stata ridefinita la dotazione organica dell'Ente confermando la struttura
organizzativa dell'Ente, e quindi la dotazione organica e l'organigramma
dell'Ente;

- n.43 del 08/06/2020, dichiarata immediatamente eseguibile, con la quale ¢
stata approvata l'adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale
2020-2022, individuando le situazioni di contesto, le motivazioni che
hanno portato alle scelte effettuate, specificando contestualmente il rispetto
dei vincoli, delle condizioni e i presupposti previsti dalla normativa vigente
sulla materia, aspetti cui integralmente si rimanda;

Dato atto che con la sopra richiamata deliberazione n. 43 ¢ stata prevista la
copertura con contratto a tempo determinato del posto vacante di dirigente
dell'Area Tecnica Ambiente e Territorio attraverso una procedura selettiva
ex art.110 comma 1 del TUEL, immediatamente eseguibile. Con lo stesso
atto si stabiliva di affidare al sottoscritto Segretario Comunale di procedere
con selezione pubblica per la formazione di una rosa di candidati, per il
conferimento di un incarico dirigenziale per I'Area Tecnica Ambiente e
Territorio, assunzione a tempo determinato, conformemente a quanto
prevede l'art.110, primo comma del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267,
accertando il possesso di comprovata esperienza pluriennale e di specifica
professionalita, con l'adozione di ogni conseguente provvedimento
gestionale;

‘Richiamata la determinazione del Segretario Comunale n.10 del
18/06/2014 con la quale ¢ stato approvato l'avviso pubblico per la
formulazione di una rosa di candidati per il conferimento di un incarico
dirigenziale per 1'Area Tecnica Ambiente e Territorio, assunzione a tempo
determinato, conformemente a quanto prevede l'art.110, primo comma del
D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267,;

Evidenziato che l'art.55 del vigente Regolamento sull'ordinamento degli
uffici e servizi del Comune di Sant'Egidio alla Vibrata prevede, ai commi 1
e 2, che la Commissione venga nominata sentiti il Sindaco e la Giunta e,
limitatamente alle selezioni relative ai Dirigenti, sia composta dal
Segretario Comunale e da due esperti dotati di specifiche competenze
tecniche;

Dato atto che il Sindaco e la Giunta Comunale sono stati sentiti in
proposito nella seduta di Giunta dell'08/06/2020;

Richiamata la determinazione del Segretario Comunale n.11 del
07/07/2020 con la quale & stata costituita la commissione giudicatrice per la
formulazione di una rosa di candidati per il conferimento dell'incarico
dirigenziale per 1'Area Tecnica Ambiente e Territorio;

Dato atto che in data 09 luglio 2020, previa convocazione con nota
prot.7.687 del 07/07/2020, si ¢ riunita la Commissione Giudicatrice, per
l'esame e la valutazione delle domande pervenute a questo Ente entro e non
oltre le ore 12,00 del 06/07/2020;
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Visto il verbale relativo all'intera procedura, trasmesso dal Presidente della
Commissione Giudicatrice ed allegato quale parte integrante e sostanziale
al presente atto;

Riscontrata la legittimita delle operazioni della procedura, risultante dal
verbale di cui al punto precedente, sulla base degli atti di indirizzo
approvati dalla Giunta Comunale;

Ritenuto di approvare il verbale relativo all'intera procedura, attraverso il
quale ¢ stata formata una rosa di candidati per il conferimento di un
incarico dirigenziale per I'Area Tecnica Ambiente e Territorio;

Visto il vigente Regolamento comunale sull'organizzazione degli Uffici e
dei Servizi;

DETERMINA

1- Di approvare, per le motivazioni esposte in parte narrativa e qui
integralmente riportate e trascritte, il verbale della Commissione
Giudicatrice con il quale ¢ stata formulata una rosa di Candidati idonei per
il conferimento di un incarico Dirigenziale per I'Area Tecnica, Ambiente e
Territorio con contratto a tempo determinato (ex art. 110 comma 1 D.lgs
267/2000) che allegato al presente atto ne costituisce parte integrante e
sostanziale;

2- di dare atto dell'assenza di conflitto di interessi in capo al Segretario
Comunale e al Responsabile del Procedimento ai sensi dell'art 6 bis legge
241/1990, cosi come modificato dalla legge 190/2012;

3- di dare atto che contro il presente provvedimento € ammesso ricorso al
TAR entro 60 giorno ed in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello
Stato entro 120 giorni;

4- di dare atto che il presente atto ¢ soggetto agli obblighi di pubblicazione
di cui agli articoli 19 e 23 del D. Lgs.33/2013.

5- di trasmettere la presente determinazione al Sindaco ed alla Giunta
Comunale per gli adempimenti di propria competenza

I Segretario Comunale
F.to (Dott. Tommaso Angelini)
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VERBALE DELLA COMMISSIONE AGGIUDICATRICE PER LA FORMULAZIONE DI

COMUNE DI SANT’EGIDIO ALLA VIBRATA

(Provincia di Teramo)
Tel. 0861-846511 — Fax 0861-840203 — Part. IVA: 00196900674
e-mail: info@comune.santegidioallavibrata.te.it

UNA ROSA DI CANDIDATI PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO

DIRIGENZIALE DELL’AREA TECNICA, AMBIENTE E TERRITORIO — ASSUNZIONE

CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO (EX ART.110 COMMA 1 D.LGS
267/2000)

Il giorno 09 luglio dell’anno 2020 alle ore 9:30, presso la Sala Giunta della Sede Comunale, si &

riunita la Commissione Giudicatrice pér “individuare una rosa di candidati” per il conferimento di un
incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato presso I’Area Tecnica, Ambiente e Territorio di questo
Ente, costituita con determinazione del Segretario Comunale n.11 del 07/07/2020, esecutiva, e convocata con
nota prot. 7687 del 07/07/2020 per la data odierna.

Sono presenti i membri della Commissione:

Dott. Tommaso Angelini, Segretario Comunale, con funzioni di Presidente,
Dott. Paolo Costanzo, in qualita di esperto,
Ing Dalila Pulcini, in qualita di esperto.

Assiste come Segretario della Commissione la dott.ssa Sabrina Sciamanna.

Verificata e riconosciuta legale la propria costituzione e con la presenza di tutti i componenti, la

Commissione prende visione dell’allegato elenco di n. 07 Candidati che hanno presentato domanda di
partecipazione.

La Commissione preliminarmente ritiene necessario che la valutazione dei candidati sia conforme alle
disposizioni di cui all’art.19 del D.Lgs. 165/2001, e che, pertanto,vengano valutati i requisiti relativi alla
particolare e comprovata qualificazione professionale sulla base dei curricula prodotti.

a)

b)

c)

d)

La Commissione prende, quindi, in esame:

La deliberazione di Giunta Comunale n. 43 dell’8/06/2020 con la quale viene affidato al Segretario
Comunale I’intera procedura relativa all’affidamento dell’incarico mediante selezione pubblica che
accerti il possesso di comprovata esperienza pluriennale e di specifica professionalitd con
’adozione di ogni conseguente provvedimento gestionale, nonché I’individuazione dei relativi
requisiti per I’ammissione alla selezione pubblica. _

La determinazione n.10 del 18/06/2020 con la quale il Segretario Comunale, in attuazione della
deliberazione sopra indicata approva I’avviso pubblico relativo al presente concorso;

La determinazione n.l1 del 07/07/2020 con la quale il Segretario Comunale nomina la
Commissione del presente concorso;

L’avviso pubblico ¢ stato pubblicato sul sito web di questo Comune e trasmesso ad altri Enti
Pubblici, con il quale, fra [’altro, vengono stabiliti requisiti per ’ammissione alla selezione e la
relativa valutazione dei curricula.

Da atto quindi che la scadenza ¢ stata fissata dall’avviso di selezione per il giorno 06/07/2020 ore 12.00.
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COMUNE DI SANT’EGIDIO ALLA VIBRATA
(Provincia di Teramo)
Tel. 0861-846511 — Fax 0861-840203 ~ Part. IVA: 00196900674
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accerta I’inesistenza delle condizioni di impedimento ed incompatibilita ai sensi degli articoli 51 e 52 del

codice di procedura civile ¢ delle condizioni previste dall’art. 6 comma 1, 2 e 7 del D.P.R. n.62/2013 dej

La Commissione prende altresi visione delle sette domande di partecipazione alla selezione pervenute ed

La Commissione procede, quindi, alla valutazione dei requisiti di ammissione dei singoli candidati in base
alla documentazione prodotta dagli stessi.
Dopo di cli¢ dichiara ammessi ¢/0 non ammessi alla selezione pubblica i seguenti candidati:

N. | CANDIDATI | DATA DI PROTOCOLLO AMMESSO/
ARRIVO | N.EDATA NON AMMESSO
, . PEC .
1 | Spagrioli Donato | 29/06/2020 | 7510 del 02/07/2620 _Ammesso
2 | Curti Giuseppina 01/07/2020 | 7511 del 02/07/2020 Ammessa
| 3| Petrilli Fabrizio 01/07/2020 | 7512 del 02/07/2020 _ Ammesso |
4 | Cimini Gianni 06/07/2020 | 7600 del 06/07/2020 Aminesso
5 | Trosini Magiste 04/07/2020 7601 del'06/07/2020 Ammesso
6 | Lo Parco Stefano __05/07/2020 7602 del 06/07/2020 Ammesso
7 | D’Antonio Nicola 04/07/2020 | 7604 del 06/07/2020  Ammesso

da conferire, sia in relazione alle attribuzioni e competenze generali rimesse alla posizione dirigenziale, sicC
con riguardo alle competenze Specifiche afferenti al ruolo ™.

La Commissione valuta idonei al conferimento dell’incarico in oggetto i seguenti candidati:

N CANDIDATI T GIUDIZIO SINTETICO ' ESITO

1 | Spagroli Donato Dall’¢ésame del Curriculum Vitae si puo ritenere che IDONEO
il candidato ha acquisto esperienza in vari settori sia
- pubblici che privati ed in particolare ha acquisto
esperienza lavorativa nella P.A. nelle -materie
attinenti 4l bando.

Tuttavia la Commissione rileva che il candidato
non ha dichiarato il Comune di iscrizione nelle liste
elettorali. Tale circostanza potra essere verificata in
caso di norina.

2 | Curti Giuseppina Dall’esame del Curriculum Vitae si puod ritenere che IDONEA
la candidata ha acquisto esperienza in vari settori
pubblici e con particolare riguardo ai LL.PP.

La candidata ha svolto le funzioni dirigenziali in
sostituzione del titolare per circa 12 mesi.

3 | Petrilli Fabrizio Dall’ésame del Curriculum Vitae si puo ritenere che IDONEO
il candidato ha acquisto esperienza in vari settori sia

___| pubblici che privati.
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La Commissione, preso atto delle modalita con cui
deve espletarsi la valutazione, ai sensi dell’ Avviso
di selezione pubblica, ritiene il candidato in
possesso delle richieste esperienze lavorative e
professionali sulla base di quanto dichiarato nel
Curriculum.

Tuttavia si fa rilevare che il titolo posseduto
(Laurea V.O. Ingegneria Elettronica) non rientra
tra quelli previsti nell’Avviso di Selezione.

La Commissione lo ritiene comunque idoneo sulla
base di un certificato rilasciato dall’Ordine degli
Ingegneri della Provincia dell’ Aquila (prot. 411/cert
del 15/02/2016), da cui risulta I’iscrizione all’Albo
per i settori Civile e Ambientale, Industriale,
Informatica.

4 | Cimini Gianni

Dall’esame del Curriculum Vitae si puo ritenere che
il candidato ha acquisto esperienza in vari settori
pubblici e con particolare riguardo ai LL.PP. e
Urbanistica.

Il candidato conta altresi esperienze in materia di
insegnamento e pubblicazioni.

IDONEO

5 | Trosini Magiste

Dall’esame del Curriculum Vitae si puo ritenere che
il candidato ha acquisto esperienza in vari settori
pubblici e con particolare riguardo ai LL.PP.,
Protezione Civile e Centrale Unica di Committenza

IDONEO

6 | Lo Parco Stefano

Dall’esame del Curriculum Vitae si puo ritenere che
il candidato ha acquisto esperienza in vari settori
pubblici e con particolare riguardo ai LL.PP. e
Manutenzioni

IDONEO

7 | D’Antonio Nicola

Dall’esame del Curriculum Vitae si puo ritenere che
il candidato ha acquisto esperienza in vari settori
pubblici e con particolare riguardo ai LL.PP.,
Manutenzione, Ambiente, SUE e SUAP..

Il candidato conta altresi esperienze in materia di
insegnamento presso istituti tecnici e professionali.

IDONEO

Il presente verbale verra trasmesso al Sindaco ed alla Giunta Comunale per i provvedimenti di competenza.

La seduta termina alle ore 12:35.

Letto, approvato e sottoscritto

résxdm I Componenti esperti
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La presente Determinazione viene trasmessa al Servizio Bilancio, Programmazione
Finanziaria, Tributi, Risorse Umane in data ,{o‘g’;\,l Toa
i

I Segretario Comunale
F.to (Dott. Tommaso Angelini)

Vista la determinazione di che trattasi, si esprime parere contabile FAVOREVOLE e si
attesta che:

L'adozione del presente atto non comporta alcuna spesa a carico del Bilancio
comunale.
[ ] Per la spesa derivante dal presente atto esiste la relativa copertura finanziaria e ne ¢
stata eseguita la registrazione sul Bilancio del corrente esercizio finanziario al cap.

Impegno n. del

Liquidazione n. del

Sant'Egidio alla Vibrata (TE), A o\\o’}\' 9.9

[1 Dirigente dell'Area
Economico-Amministrativa
F.to(Dott. Andrea Luzi)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Prot.n. "R L
Copia della presente determinazione viene pubblicata mediante affissione all’Albo
Pretorio del Comune in data odierna per rimanervi quindici giorni consecutivi.

Sant'Egidio alla Vibrata (TE), Ao \10}\\ A\ os

Copia della presente determinazione viene trasmessa:
[ ]all’Assessore competente;

[ ] al Segretario Comunale;

[ ]al Responsabile del Servizio competente.

Sant'Egidio alla Vibrata (TE), Lo ! W ) 1s

I1 Responsdgbile del procedimento



